附件1：
学校发展五大行动亮晒大比武活动内容（中小学）
	亮晒项目
	亮晒内容
	考评标准
	考评方式

	校长素养提升（100分）
	校长执行力（50分）：教育法律法规、政策制度等知晓程度。
	初步掌握与中小学管理有关的教育政策法规基本内容，以及各级教育部门下发的有关学校管理文件制度等应知应会内容。
	书面测试

	
	校长领导力（50分）：校长谈管理。
	依据各校长在论坛中的综合表现进行量分。
	校长论坛

	美丽校园创建（100分）
	校园整体环境（40分）：校园绿化，校园走廊、楼道、文化墙、教室、寝室、办公室布置，厕所卫生。
	1.花坛草皮及时维护，校园绿植注明科、属、种和生长习性且定期修剪，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
2.走廊、楼道、教室等处体现校园显性文化，无乱张贴或张贴物无破损，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）                 
3.校园内无烟蒂、无乱扔垃圾现象，未达标准每例扣1分；教室、寝室、办公室卫生干净，设施清洁，物品摆放整齐、合理，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
4.厕所设施完整，有文明如厕宣传标语，大小便池无杂物，无明显异味，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
	查看巡课系统
查看校安监控系统
实地查看

	美丽校园创建（100分）
	垃圾分类工作（20分）：垃圾摆放点、垃圾分类宣传教育。
	1.开展多种形式垃圾分类教育宣传工作，未开展扣5分。（5分）
2.设置分类垃圾点，垃圾桶摆放规范、无破损，未达标准每例扣1分，5分扣完为止。（5分）
3.垃圾规范分类，及时清运，周围无垃圾污水污迹、无明显异味，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
	查看校安监控系统
实地查看

	
	师生文明程度（20分）：师生上下楼梯情况，师生互相问候情况。
	1.上下楼梯靠右行走，不奔跑、拥挤、冲撞，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
2.学生使用文明用语，能主动向教师问好，不讲粗话、脏话；教师对学生的问好要有回应，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
	查看校安监控系统
实地查看

	
	学生仪表卫生（20分）：学生穿着打扮、个人卫生情况。
	1.学生不染发、不留怪异头发，无奇装异服，无佩戴不适宜挂件（少数民族服饰除外），未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
2.学生穿着干净、整洁，不留长指甲，未达标准每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
	查看巡课系统
实地查看

	两个优化推进（100分）
	学校两个优化方案或制度（20分）：制度的设计情况，设计与执行吻合度。
	1.方案或制度设计的系统性、科学性和可行性情况。（5分）
2.方案或制度与执行的吻合度、力度。（15分）
	专家评估
实地调查
问卷调查

	
	优化课堂教学情况（40分）：课前集体研课，课堂组织情况，教学内容情况，课堂留白情况。
	1.定期进行集体研课(含研作业，0.5分/次。学生数200人以下的学校可以教研组为单位，集团化或小规模学校可以采用联合研课)。（8分）
2.课堂有序组织(观察学生课堂纪律、专注度等)。（10分）
3.教学内容合理，重难点突出。（10分）
4.讲授累计时长不超过30分钟（注：指40分钟/节,超时扣0.2分/节），师生之间有效互动（聚焦师生问答等)。(12分）
	巡课
晒课
调研听课

	
	优化作业管理情况（40分）：学生作业布置统计表，教师作业选题登记表，教师作业全批全改登记表。
	1.学生作业布置统计表真实、认真、及时等。（10分）
2.教师积极下水作业，作业选题体现来源、用途等。（10分）
3.作业做到全批全改。（10分）
4.学校作业问卷调查反映的情况。（10分）
	蹲点视导
实地检查
问卷调查

	食堂管理优化
（100分）
	第一种情况：自建食堂的管理
	机制制度建设运行（10分）
	学校食堂各项管理机制和制度健全，执行落实规范。（具体内容详见《青田县中小学校食堂管理办法》，下同）
	1.线上线下督查相结合；日常和定期督查相结合。
2.各亮晒点扣减分参照《青田县中小学校食堂管理办法》的考核细则相应内容和标准执行，同一问题实行重复扣减分，分值扣完为止。


	
	
	[bookmark: _GoBack]食堂环境（15分）
	食堂卫生干净整洁；用餐秩序良好，重视良好饮食习惯养成；师生齐动手打造餐饮文化。
	

	
	
	劳务管理（15分）
	人工成本控制合理；实行劳务外包、合同规范、薪酬合理。其中，偏远和小规模义务教育公办学校食堂须做到有效降低师生餐费（餐标不变）。
	

	
	
	巩固深化师生“三同”（30分）
	1.义务教育公办学校：巩固深化“师生同菜同质同价”情况。
2.高中段学校：食材采购、饭菜供应师生同菜同质同价同量。独立运行、不对学生开放的教师餐厅，须与学生餐厅各自运营、各自核算；高中学校师生合并运营的餐厅须有明显的师生共用食堂引导标识，有学生刷卡消费记录。严格执行学校值班领导、教师和班主任等轮流陪餐制度。
3.教职工用餐实行刷卡结算。
	

	
	
	数字食堂建设（20分）
	及时开通采购、配送、收货出库、消费刷卡、财务等数字食堂功能。规范采配、库存和财务等管理，提高点餐结算的工作效能。
	

	
	
	食堂财务管理（10分）
	食堂财务管理规范透明。
	

	食堂管理优化
（100分）
	第二种情况：配送餐管理
	良好饮食习惯教育（20分）
	每学期至少开展一次“光盘行动”主题教育得5分；领取餐盒有序，不挤不闹得5分；就餐时保持桌面、地面清洁卫生得5分；就餐不挑食、不浪费，酌情得0-5分。
	实地查看
查看台账


	
	
	学校领导、教师和家长陪餐（15分）
	每天有安排学校领导陪餐得5分；每个教室有1名教师陪餐，有发现问题并及时提出反馈意见得5分；有家长陪餐后填写的餐评书面意见得5分。
	

	
	
	“A、B餐”的选餐工作（10分）
	督促企业按照学生选择的餐进行配送，完成得10分。
	

	
	
	卫生安全管理（20分）
	上级主管部门检查出的问题和学校自查发现的问题清单化，整改率达到100%得10分；食品留样规范得10分。
	

	
	
	餐后管理（20分）
	餐后安排一定时间给予学生自由休息得10分；休息后学生可以自由安排作业、阅读、写字等得10分。
	

	
	
	信息公示（15分）
	学校在显要位置张贴悬挂以下标识：配送餐企业有效证照、从业人员健康培训合格证、配送餐岗位责任分工、配送餐价格以及就餐卫生要求等，公众号公布一周A、B营养食谱，公示栏公布教育行政部门、学校的安全监督电话，缺1处扣2分。
	

	
	亮点加分
	获得各级荣誉，被各级报刊杂志宣传报道，或经验交流。加分分值：国家级30分、省级20分、市级10分、县级5分；认可层面和媒体范围参照《青田县中小学发展性评价细则》。
	

	
五项管理落实（100分）

	睡眠管理（30分）：学生上学、睡眠时间，睡眠不足学生情况。
	1.学生课表、作息时间符合规定，中学上午上课时间不早于8:00，小学上午上课时间不早于8:20，不符合标准扣10分。（10分）
2.小学生每天睡眠时间应达到10小时，初中生应达到9小时，高中生应达到8小时，睡眠时间不达标扣10分。（10分）
3.对睡眠不足的学生开展跟踪监测，加强管理，未开展相关工作扣10分。（10分）
	查看时间表
查看课程表
查看巡课系统
查看台账

	
	手机管理（20分）：手机保管情况。
	1.学生到校后，班主任及时做好手机登记、保管工作，并向家长反馈学生带手机情况，未开展相关工作扣10分。（10分）
2.学校将学生私带手机或者第二部手机行为纳入查寝工作，未开展相关工作扣10分。（10分）
	实地查看
查看台账

	五项管理落实（100分）
	读物管理（20分）：课外读物管理，课外读物排查。
	1.开展读物管理工作，有制度、有台账，未达标准扣5分。（5分）
2.图书馆、图书角等无非法图书、不适宜图书、外观差或无保存价值的图书，未达要求每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
3.学生自带图书、教师征订杂志要有审核制度及台账，未开展扣5分。（5分）
	实地查看
查看台账

	
	体质管理（30分）：体育与健康课程安排，学生体育锻炼时间保障，综合性运动会或体育节活动开展。
	1.严格执行国家课程标准，占用、挪用体育课每例扣1分，10分扣完为止。（10分）
2.学生每天在学校时间体育锻炼1小时，未达标准扣10分。（10分）
3.每学年要举办人人参与的综合性运动会或体育节活动，未开展扣10分。（10分）
	查看时间表
查看课程表
查看巡课系统和校安监控系统
实地查看
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